VI.

WARUNKI ZATRUDNIENIA
Wymiar czasu pracy - petny etat:
2. Umowa na czas okreslony.

WYMAGANE DOKUMENTY
list motywacyjny;

1.

2. zyciorys zawodowy (CV);

3. kwestionariusz osobowy;

4.  kserokopia dokumentu potwierdzajgcego wyksztatcenie:

5. kserokopie $wiadectw pracy oraz innych dokumentdw potwierdzajgcych staz pracy/
dodwiadczenie (w przypadku ich posiadania);

6. o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

7. o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sqdu za umysine przestepstwo
§cigane z oskarzenia publicznego i umyiine przestepstwo skarbowe;

8. oswiadczenie, ze wobec kandydata nie toczy sie postepowanie karne;

9. odwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pemni

praw publicznych;

10. oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na udostepnienie i przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ztozonych dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacii
procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z  dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych

11. odwiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
referenta

TERMIN, SPOSOB | MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW:

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne w zaklejonej kopercie z dopiskiem: "Dotyczy naboru
na stanowisko referenta " nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Powiatowego Urzedu
Pracy w Kamieniu Pomorskim ul. Topolowa 5 ( | pietro, sekretariat) lub przestaé za
posrednictwem poczty na ww. adres (decyduje data wptywu do urzedu) w_terminie do
dnia 8 stycznia 2015r. do godziny 15% .

2. Brak jakiegokolwiek ze wskazanych wyzej dokumentéw skutkuje odrzuceniem oferty ze
wzgleddw formalnych.

3. Aplikacje, ktére wptyng do urzedu pracy po wyzej okreslonym terminie nie bedqg
rozpatrywane.

4. Kandydaci zakwalifikowani zostanqg telefonicznie poinformowani o terminie rozmowy
kwalifikacyjne;j.

5. Kazda ztozona oferta powinna zawieraé adres korespondencyjny nadawcy oraz numer
telefonu.

6. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji  Publicznej Powiatowego  Urzedu Pracy w Kamieniu  Pomorskim
( bip.pupkamienpomorski.pl ) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Powiatowego
Urzedu Pracy w Kamieniu Pomorskim ul. Topolowa 5.

INFORMACJE DODATKOWE

W przypadku osdb podejmujqcych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, umowe o
prace zawiera sie na czas okreslony (nie diuzszy niz é miesiecy). W czasie trwania umowy
organizuje sie stuzbe przygotowawczq kohczqceq sie €gzaminem, ktérego pozytywny wynik jest
warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika.

Ponadto informuje, 7ze w miesiqcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia
wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kamieniu
Pomorskim, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacii zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych, byt wyzszy niz 6%.
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