Kamien Pomorski, dnia 21 czerwca 2022r.

Zapytanie ofertowe

Przedmiotem zlecenia jest swiadczenie ustug w zakresie obstugi prawnej na rzecz Powiatowego Urzedu
Pracy w Kamieniu Pomorskim. Przez ,obstuge prawng” rozumie sie swiadczenie pomocy prawnej na rzecz
Zamawiajgcego w rozumieniu przepiséw ustawy o radcach prawnych.

Postepowanie nie podlega ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien - wartosé zamoéwienia nie
przekracza kwoty 130 000 ztotych.

. ZAMAWIAJACY
Powiatowy Urzgd Pracy w Kamieniu Pomorskim
ul. Topolowa 5
72-400 Kamier Pomorski
tel. 509 367 993
e-mail: sekretariat@pupkamienpomorski.pl
WwWww.kamienpomorski.praca.gov.pl

II. O UDZIELENIE ZAMOWIENIA MOGA UBIEGAC SIE ZLECENIOBIORCY, KTORZY:

1. Dysponujg minimum 1 (jedng) osobaq, ktéra bedzie uczestniczyta w wykonywaniu przedmiotu
zamodwienia, z uprawnieniami do Wykonywania zawodu radcy prawnego zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 06 lipca 1982 roku o radcach prawnych lub zawodu adwokata zgodnie z przepisami ustawy z dnia
26 maja 1982 roku Prawo o adwokaturze.

2. Osoby przewidziane do realizacji zamdwienia legitymujq sie co najmniej 3 letnim okresem wykonywania
zawodu radcy prawnego/ adwokata, z tym, ze do tego okresu nie jest wliczany okres odbywania aplikacji.
3. Osoby przewidziane do redlizacji zamdwienia posiadajg co najmniej jednoroczne doswiadczenie
w obstudze prawnej powiatowych/wojewddzkich urzeddw pracy.

4.Zleceniobiorca musi by¢é wpisany na liste uprawnionych do wykonywania zawodu radcy
prawnego/adwokata prowadzonego przez wtasciwy organ danej korporacji zawodowej, tj. Rade
Okregowej Izby Radcédw Prawnych/ Okregowqg Rade Adwokackg.

5. Zleceniobiorca winien posiadac takze do$wiadczenie w zakresie obstugi zagadnieh prawnych z zakresu
kodeksu cywilnego, prawa pracy, prawa administracyjnego, ustawy prawo zamdwieh publicznych,
ustawy o dostepie do informaciji publicznej oraz o udzielonej pomocy publiczne;j.

6. Zleceniobiorca winien spetnia¢ jednoczesnie wszystkie wymienione wyzej warunki.

1. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamodwienia jest stata obstuga prawna Powiatowego Urzedu Pracy w Kamieniu
Pomorskim.

2. Szczegdtowy opis przedmiotu zamodwienia:

1) biezgce doradztwo prawne (udzielanie porad oraz konsultacji prawnych w zakresie dziatan
Zamawiajgcego),

2) sporzqdzanie opinii prawnych na pismie, w sprawach, o ktérych mowa w pkt. 1,)

3) uczestnictwo w negocjacjach lub prowadzenie negocjacji w sprawach zwigzanych z zakresem dziatan
Zamawiajgcego,

4) sporzqdzanie niezbednych dokumentéw wedtug przedstawionych przez Zamawiajgcego zatozen,

5) opiniowanie pod wzgledem prawnym regulamindw, instrukcji oraz podobnych dokumentéw, a takze
opiniowanie projektéw zarzqdzen Zamawiajgcego,

6) sporzgdzenie projektéw umoéw wedtug przedstawionych przez Zamawiajgcego zatozen,

7) analiza i opiniowanie przedstawionych przez Zamawiajgcego projektow umoéw,

8) uzgadnianie tresci pism wychodzqgcych z PUP zawierajgcych argumentacje prawngq,

9)wykonywanie nadzoru prawnego nad egzekucja naleznosci PUP oraz wspétdziatanie
w podejmowaniu czynnosci w zakresie postepowania egzekucyjnego.


http://www.kamienpomorski.praca.gov.pl/

10) informowanie Dyrektora oraz kierownikébw komoérek organizacyjnych o zmianach przepiséw
prawnych dotyczqgcych dziatalnosci PUP.

W zakresie wydawania opinii prawnych, udzielania wyjasnien, udzielania porad prawnych,
opracowywania projektéw umow, opiniowania projektéw decyzji administracyjnych oraz projektéw pism
rozwigzujgcych (wypowiadajgcych) umowy cywilnoprawne Zleceniobiorca zobowiqzuje sie realizowaé
te zadania w terminie uwzgledniajacym charakter i ztozonosé zagadnienia, jednak termin ten nie bedzie
dtuziszy niz 5 dni liczony od dnia wystgpienia przez Zleceniodawce do Zleceniobiorcy z wnioskiem
o udzielenie informacji, wydanie opinii itp. Termin okreslony powyzej w szczegdlnie skomplikowanych
sprawach moze ulec wydtuzeniu na wniosek Zleceniobiorcy.

3. Wymaga sie, aby ustuge wykonywat radca prawny lub adwokat. W czasie jego nieobecnosci wymaga
sie wyznaczenia jego imiennego zastepstwa.

4. W celu realizacji powyzszych obowiqzkdw, Zleceniobiorca bedzie obecny w siedzibie Zleceniodawcy
dwa razy w miesigcu w godzinach ustalonych przez Zleceniodawce (tqcznie 12 godzin), oraz swiadczyt
bedzie ustugi w zakresie obstugi prawnej przez kontakt telefoniczny i mailowy pod wskazanymi numerami
telefondw i adresami mailowymi.

5. Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert cze$ciowych.

IV. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA
1. Termin realizacji: od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2022r. ( wzdr umowy- zatgeznik nr 2).
V. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Oferent powinien stworzy¢ oferte na formularzu zatgczonym do niniejszego zapytania (zatgcznik nr 1).
2. Oferta powinna by¢:

a)sporzgdzona w formie pisemnej i by przygotowana w jezyku polskim,

b) opatrzona pieczatkqg firmowaq,

c) posiada¢ date sporzgdzenia,

d) zawiera¢ adres lub siedzibe oferenta, numer telefonu, numer NIP,

e) podpisana przez wykonawce,

f) cena podana w ofercie musi by¢ wyrazona w polskich ztotych, z doktadnoscig do drugiego miejsca
po przecinku zgodnie z zasadami matematycznymi: 0.00 PLN.

3. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

4. Wszelkie zmiany w tresci oferty (poprawki, przekreslenia, itp.), muszg by¢ parafowane i datowane przez
osobe lub osoby podpisujgce oferte, w przeciwnym wypadku powyzsze zmiany nie bedq uwzgledniane.

VI. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKLADANIA OFERT

1. Wypetniony i podpisany formularz ofertowy nalezy ztozy¢é w formie papierowej w sekretariacie
Powiatowego Urzedu Pracy w Kamieniu Pomorskim, ul. Topolowa 5, | pietro pokdj nr 5 w zamknietej
kopercie z dopiskiem ,,Obstuga prawna Powiatowego Urzedu Pracy w Kamieniu Pomorskim” do
dnia 28 czerwca 2022r. do godziny 15% .

2. Oferta ztozona po terminie lub na adres inny niz wskazany w pkt. 1 uwazana jest za niewaznag.

Oferent moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmienic¢ lub wycofaé swojg oferte.

W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zqgdac¢ od oferentéw wyjasnien dotyczgcych

tresci ztozonych ofert.
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VII. TRYB POSTEPOWANIA

Zapytanie ofertowe.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo odstgpienia od niniejszego zapytania, na kazdym jego etapie, bez
podania przyczyny.

VIIl. OCENA OFERT *
Zamawiajgcy dokona oceny waznych ofert na podstawie nastepujgcych kryteriow:
- Cena 100%
IX. INFORMACJE DOTYCZACE WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY
O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy zawiadomi oferentdow w formie elektroniczne;j.



X. DODATKOWE INFORMACJE

1. Dodatkowych informacji udziela Magdalena Pawetczyk pod numerem telefonu 509 367 993 oraz pod
adresem e-mail: sekretariai@pupkamienpomorski.pl.

2. Warunkiem podpisania umowy na obstuge prawng z wybranym Zleceniobiorcq bedzie podpisanie
umowy na powierzenie przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbednym do wykonywania ustugi
zatgcznik nr 3).

3. Powiatowy Urzgd Pracy w Kamieniu Pomorskim zastrzega sobie mozliwosé zakohczenia procedury bez
wyboru zadnej oferty.

XI. ZALACINIKI

1. Formularz ofertowy.

2. Wzdér umowy.

3. Umowa na powierzenie przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbednym do wykonywania
ustugi.

Xil. OBOWIAZEK INFORMACYJNY WYNIKAJACY Z ART. 13 RODO W PRZYPADKU ZBIERANIA DANYCH
OSOBOWYCH OSOBY FIZYCZNEJ.

Zgodnie z art. 13 ust. 112 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
201é6r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzgdzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UEL 119 2 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO", Zamawiajqcy informuje, ze:

1. Administratorem danych osobowych pozyskanych w toku postepowania jest Powiatowy Urzad
Pracy w Kamieniu Pomorskim z siedzibg ul. Topolowa 5, 72-400 Kamieh Pomorski,
tel. Kontaktowy: 509 367 993;

2. Administrator wyznaczyt inspektora danych osobowych. Kontakt w sprawach danych
osobowych mozna uzyskaé poprzez adres e-mail: ada.wrobel@pupkamienpomorski.pl

3. dane osobowe pozyskane przez Administratora przetwarzane bedqg na podstawie art. é ust. 1
lit. c RODO w celu zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego o wartosci
ponizej 130 000 ztotych wytgczajgcej stosowanie przepiséw Prawo zamédwienh publicznych na:
,Obstuge prawng Powiatowego Urzedu Pracy w Kamieniu Pomorskim”.

4. Odbiorcami danych osobowych pozyskanych w ramach niniejszego postepowania mogg by¢
osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania.

5. Dane osobowe pozyskane w ramach niniejszego postepowania bedqg przechowywane, przez
okres min. 4 lat od dnia zakohczenia postepowania o udzielenie zamdwienia,

6. Obowiqgzek podania przez Oferenta danych osobowych Zamawiagjgcemu jest warunkiem
zawarcia umowy, a takze jest niezbedny do realizaciji i kontroli nalezytego wykonania umowy,
konsekwencjqg niepodania danych bedzie niemozno$¢ zawarcia i realizacji umowy;

7. Przetwarzane dane osobowe nie bedq wykorzystywane przez Administratora do podejmowania
zautomatyzowanych decyzji w indywidualnych przypadkach, stosowanie do art. 22 RODO;

8. Posiada Pani/Pan:

1) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczqgcych;

2) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;

3) na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od Administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych mowa w
art. 18 ust. 2 RODO;

4) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych
narusza przepisy RODO;

9. Nie przystuguje Pani/Panu:

1) wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

2) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

3) na podstawie arf. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawqg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO.
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