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Kamien Pomorski, dnia 29.03.2024r.

Zapytanie ofertowe

I.  ZAMAWIAJACY

Powiatowy Urzad Pracy w Kamieniu Pomorskim
ul. Topolowa 5

72-400 Kamien Pomorski

tel. 91 81 71 160, 590 367 933

e-mail: sekretariat@pupkamienpomorski.pl

http://kamienpomorski.praca.gov.pl/

Il.  OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamdwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia ,,Operator
wozkow jezdniowych podnosnikowych (Il WJO)” (kod CPV: 80531100-6).
2. llos¢ oséb: 16 oséb.

Ponizej przekazujemy istotne postanowienia i informacje niezbedne do przeprowadzenia
postepowania, okreslamy minimalne wymogi stawiane Panstwa ofercie oraz kryteria oceny
ztozonych ofert.

Ogolne warunki dotyczgce organizacji szkolenia
Uczestnikami szkolenia bedg osoby bezrobotne.

1. Liczba uczestnikow: 16 oséb bezrobotnych zarejestrowanych w tutejszym Urzedzie.

2. Dtugos¢ trwania szkolenia: 38 godzin zegarowych.

3. Zajecia teoretyczne majg odbywac sie w sali przystosowanej do przeprowadzenia szkolenia z
odpowiednim oswietleniem i wyposazeniem (rzutnik multimedialny, laptop, ekran, flipchart lub
tablica) z dostepem do pomieszczen sanitarnych, gwarantujgcej nauke w warunkach wymaganych
w przepisach bezpieczenistwa i higieny pracy.

4. Miejsce przeprowadzenia szkolenia: teren wojewddztwa zachodniopomorskiego.

5. Zamawiajacy dopuszcza zmiane miejsca realizacji szkolenia, w przypadku, gdy przeprowadzenie
szkolenia w miejscu wskazanym w umowie, bedzie niemozliwe.

6. Nowe miejsce realizacji szkolenia musi spetnia¢ wymagania Zamawiajgcego okreslone
w zapytaniu ofertowym. Warunkiem zmiany miejsca realizacji szkolenia jest akceptacja
Zamawiajacego.

7. Wykonawca musi dysponowaé odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi
do wykonania zamoéwienia.
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8. Wykonawca musi zapewni¢ na wtasnos¢ kazdemu uczestnikowi szkolenia materiaty dydaktyczne,
biurowe i piSmiennicze (zeszyt lub notatnik, dtugopis, wzory dokumentéw, formularzy). Komplet
ww. materiatéw musi zostac¢ rozdany wszystkim uczestnikom szkolenia, ktdrzy potwierdzg ich
odbidr wiasnorecznym podpisem.

9. Szkolenie musi zakonczy¢ sie egzaminem paristwowym UDT.

10. Wykonawca we wszystkie dni szkolenia ma zapewnic uczestnikom szkolenia catering w postaci:
gorgcych, zimnych napojéw oraz stodkiego i sfonego poczestunku.

11. Wykonawca jest zobowigzany przeprowadzi¢ pre-test i post-test. Wykonawca powinien
poréwnac osiggniete wyniki na podstawie obu testow i wskazac jakie kompetencje nabyt
uczestnik szkolenia. Nabyte kompetencje muszg by¢ potwierdzone dokumentem zawierajagcym
wyszczegolnione efekty uczenia sie odnoszace sie do nabytej kompetenc;ji.

12. Po zakonczeniu szkolenia Wykonawca jest zobowigzany wydac¢ uczestnikowi stosowny dokument
(zaswiadczenie) potwierdzajgcy zdobyte kwalifikacje / kompetencje.

13. Wykonawca zobowigzany jest do wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu
potwierdzajgcego ukoniczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji, o ile przepisy
odrebne nie stanowig inaczej, zgodnego z § 71 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegétowych warunkéw realizacji oraz trybu
i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy lub zgodny z § 22 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych.

Do zaswiadczenia zgodnego ze wzorem okreslonym w Rozporzgdzeniu MEN z dnia 19 marca
2019r. nalezy dofaczy¢ suplement zawierajgcy nastepujgce informacje:

e okres trwania szkolenia;
e tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych;

oraz numer z rejestru zaswiadczenia, do ktérego suplement jest dodatkiem, wraz z podpisem osoby
upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajacga szkolenie.

14. Wykonawca zobowigzany jest przeprowadzi¢ ankiete po zakornczeniu szkolenia wg wzoru
ankiety przygotowanej przez Zamawiajgcego.

15. W ramach szkolenia Wykonawca zobowigzany jest do:

Zapewnienia ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow powstatych w zwigzku
ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem osobom:

e skierowanym na szkolenie, ktére nie posiadajg z tego tytutu prawa do stypendium.

Lista osdb, ktére beda podlegac ubezpieczeniu od nieszczesliwych wypadkéw zostanie
przedstawiona instytucji szkoleniowej dzien przed rozpoczeciem szkolenia.

16. Zamawiajacy nie dopuszcza realizacji szkolenia w formie e-learningowe;.

17. Zamawiajgcy moze dopuscic tylko w nagtych i uzasadnionych przypadkach przeprowadzenie
szkolenia w formie e-learningowej, po wczesniejszym ustaleniu z Wykonawca.



18. Zamawiajgcy oswiadcza, ze nie jest podatnikiem podatku VAT oraz ze szkolenie jest w catosci
finansowane ze srodkéw publicznych.

19. Wykonawca moze udokumentowaé doswiadczenie w realizacji szkolen zgodnych
z przedmiotem zamodwienia w postaci referencji, oswiadczen itp. (kserokopie potwierdzone
za zgodnosc z oryginatem).

20. Posiadanie przez Wykonawce certyfikatu ISO, akredytacji kuratora oswiaty nalezy
udokumentowac (kserokopia potwierdzona za zgodnosc z oryginatem).

21. Zamawiajgcy dopuszcza skierowanie mniejszej liczby oséb bezrobotnych i pokrycie kosztéw
za faktycznag liczbe skierowanych osdéb.

22. W przypadku, gdy ktéras ze skierowanych oséb bezrobotnych w trakcie szkolenia,
w szczegoblnosci:

1. podejmie zatrudnienie, inng prace zarobkowg lub dziatalnos¢ gospodarczg i nie
moze dalej uczestniczyé w szkoleniu;

2. z powodu choroby lub innej uzasadnionej dtugotrwatej niezdolnosci nie moze
kontynuowac szkolenia;

3. przerwie i nie ukonczy szkolenia;

4. nie przystgpi do egzaminu,

Wykonawca zobowigzany jest do pomniejszenia naleznego mu wynagrodzenia za te osobe
o koszty zmienne.

23. W sytuacji, o ktérej mowa w pkt. 22:

1. Zamawiajacy pokryje koszt udziatu tej osoby w szkoleniu w wysokos$ci, wskazanego
w umowie kosztu szkolenia za jednego uczestnika, pomniejszonej o wyliczone przez
Wykonawce koszty zmienne;

2. Nie wymaga sie sporzadzenia aneksu do umowy. Wykonawca zobowigzany jest do
przedtozenia Zamawiajgcemu jedynie informacji o wysokosci zmienionych kosztéw oraz
o sposobie ich obliczenia.

Kryteria wyboru Instytucji szkoleniowej do przeprowadzenia szkolenia

1. Przy dokonywaniu wyboru Instytucji szkoleniowej, ktérej zostanie zlecone albo powierzone
przeprowadzenie szkolenia Zamawiajgcy uwzgledni kryteria w zakresie:

a) dostosowania kwalifikacji i doswiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia
(podstawa oceny bedzie informacja Instytucji szkoleniowej zawierajgca wykaz oséb biorgcych
udziat w realizacji szkolenia oraz posiadane przez nich: wyksztatcenie, uprawnienia oraz
doswiadczenie zawodowe zgodne z kierunkiem szkolenia):

Sposob oceny
» kwalifikacje i doswiadczenie kadry dostosowane / niedostosowane do zakresu szkolenia;

b) dostosowania wyposazenia dydaktycznego i pomieszczen do potrzeb szkolenia
z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji szkolenia (podstawg
oceny bedzie szczegdtowy opis miejsca odbywania szkolenia, materiaty dydaktyczne
wykorzystywane do przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych, a takze wyposazenie w sprzet,



urzadzenia i materiaty potrzebne do przeprowadzenia zajeé praktycznych opisane w ofercie
szkoleniowej

Sposob oceny
> wyposazenie dydaktyczne i pomieszczenia dostosowane / niedostosowane do potrzeb
szkolenia;

¢) posiadania certyfikatu jako$ci ustug: aktualnego certyfikatu systemu zarzgdzania jakoscig
wydanego na podstawie miedzynarodowych norm ISO w zakresie ustug szkolenia /
ksztatcenia oraz aktualnej decyzji o przyznaniu akredytacji, wydanej Wykonawcy przez
kuratora o$wiaty na podstawie przepiséw o systemie oswiaty udzielonej na szkolenie bedace
przedmiotem zaméwienia — tacznie 10 pkt

Sposéb oceny
e posiadanie przez instytucje certyfikatu ISO i akredytacji kuratora o$wiaty — 10 pkt
e posiadanie przez instytucje certyfikatu ISO lub akredytacji kuratora oswiaty — 5 pkt
e brak certyfikatu jakosci ISO i akredytacji kuratora o$wiaty — 0 pkt

d) doswiadczenia Instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen zgodnie z przedmiotem
zamowienia (liczba przeszkolonych osdb zwigzanych z przedmiotem zamdwienia zrealizowanych
w ostatnich 2 latach) — znaczenie kryterium 20 % catosci oceny — 20 pkt

e) koszt oznacza koszt za osobogodzine stanowigcg iloraz: wynagrodzenia przystugujgcego
instytucji szkoleniowe] za jedng osobe bezrobotng oraz liczby godzin przeznaczonych na
realizacje szkolenia — znaczenie kryterium 70 % catosci oceny — 70 pkt

2. W przypadku gdy ilo$¢ ztozonych przez Wykonawce ofert jest wieksza niz 1 (jeden) Zamawiajacy
dokonuje poréwnania ztozonych ofert pod wzgledem spetnienia kryterium okreslonego w ust. 1

lit. d i e wedtug ponizszych wzoréw:

a) doswiadczenie Instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen zgodnie z przedmiotem
zamodwienia

ilos¢ przeszkolonych oséb wskazanych w badanej ofercie

x 100 pkt x znaczenie kryterium 20%
najwieksza ilo$¢ przeszkolonych oséb sposréd nieodrzuconych ofert

b) koszt

najnizszy koszt za osobogodzine sposréd wszystkich ztozonych ofert

x100 pkt x znaczenie kryterium 70%
koszt za osobogodzine oferty ocenianej

Ill.  TERMIN REALIZACJI SZKOLENIA

Termin przeprowadzenia szkolenia: kwiecien 2024r. / maj 2024r.
IV. TRYB REALIZACJI SZKOLENIA: stacjonarny
V. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Oferent powinien stworzy¢ oferte na formularzu zatgczonym do niniejszego zapytania.
2. Oferta powinna:

a) miec forme pisemng i by¢ przygotowana w jezyku polskim;

b) byc¢ opatrzona pieczatka firmowsa;

c) posiadac date sporzadzenia;

d) zawierac adres lub siedzibe oferenta, numer telefonu, numer NIP;



e) byc¢ podpisana przez Wykonawce;
f) cena podana w ofercie musi by¢é wyrazona w polskich ztotych, z doktadnoscig do
drugiego miejsca po przecinku zgodnie z zasadami matematycznymi: 0,00 PLN.

VI.  MIEJSCE ORAZ TERMIN SKtADANIA OFERT

Oferte sporzadzong na druku OFERTA SZKOLENIOWA stanowigcg zatgcznik do niniejszego
zapytania nalezy dostarczy¢ w zamknietej kopercie do dnia 12.04.2024r. do godz. 13:00

e Osobiscie (w sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w Kamieniu Pomorskim,
ul. Topolowa 5, | pietro, pokdj 5)
e Pocztg tradycyjng lub kurierem na adres:
=  Powiatowy Urzad Pracy w Kamieniu Pomorskim, ul. Topolowa 5,
72-400 Kamierr Pomorski

Za termin ztozenia oferty uwaza sie termin jej dostarczenia do Zamawiajgcego.

Prosimy o opatrzenie koperty z ofertg dopiskiem ,,Oferta na szkolenie Operator wézkow
jezdniowych podnosnikowych (11l WJO)”.

VIl.  INFORMACIJE DOTYCZACE WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY

O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy zawiadomi oferentéw pocztg tradycyjng na
adres wskazany w ztozonej ofercie szkoleniowej.

VIIl. DODATKOWE INFORMACIE

1. Dodatkowych informacji udziela Patrycja Popiotek — Specjalista ds. rozwoju zawodowego pod
numerem telefonu 798 791 408 oraz adresem email: szkolenia@pupkamienpomorski.pl

2. W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zgdac od oferentéw wyjasnien dotyczacych
tresci ztozonych ofert.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia od niniejszego zapytania, na kazdym jego
etapie, bez podania przyczyny.

4. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

5. Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli jej tres¢ nie bedzie odpowiadac tresci zapytania
ofertowego.

6. Jednoczesnie informuje, ze ztozenie oferty szkoleniowej nie bedzie wigzato stron.

IX. ZAtACZNIKI
1. Oferta szkoleniowa
2. Wzdr umowy organizacji szkolenia

X. OBOWIAZEK INFORMACYIJNY WYNIKAJACY Z ART. 13 RODO W PRZYPADKU ZBIERANIA DANYCH
OSOBOWYCH OSOBY FIZYCZNE).

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 ze zm.), dalej
,RODOQO”, Zamawiajacy informuje, ze: Administratorem danych osobowych pozyskanych w toku
postepowania jest Powiatowy Urzad Pracy w Kamieniu Pomorskim z siedzibg ul. Topolowa 5,
72-400 Kamienrt Pomorski, tel. Kontaktowy: 509 367 993;
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1. Administratorem danych osobowych pozyskanych w toku postepowania jest Powiatowy Urzad
Pracy w Kamieniu Pomorskim z siedzibg ul. Topolowa 5, 72-400 Kamiern Pomorski, tel. Kontaktowy:
9181 71 160;

2. Administrator wyznaczyt inspektora danych osobowych. Kontakt w sprawach danych osobowych
mozna uzyskaé poprzez adres e-mail: ada.wrobel@pupkamienpomorski.pl.

3. Dane osobowe pozyskane przez Administratora przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c
RODO

w celu zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego o wartosci ponizej 130 000
ztotych. wytgczajgcego stosowanie przepisdw Prawo zamdwien publicznych.

4. Odbiorcami danych osobowych pozyskanych w ramach niniejszego postepowania mogg by¢ osoby
lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania;

5. Dane osobowe pozyskane w ramach niniejszego postepowania bedg przechowywane przez okres
niezbedny do realizacji obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze, realizacji przedmiotu
objetego zapytaniem ofertowym oraz realizacjg i wykonaniem ewentualnej umowy w tym réwniez
obowigzku archiwizacyjnego wynikajgcego z przepisdw prawa;

6. Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres realizacji zamdwienia, realizacji umowy, okres
rekojmi i gwarancji, przez okres niezbedny do dochodzenia roszczen i obrony swoich praw z tytutu
realizacji umowy oraz przez okres archiwizacji zgodny z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow
z dnia 18.01.2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt
oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych;

7. Obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest
wymogiem ustawowym okreSlonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udziatem
w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego; konsekwencje niepodania okreslonych
danych wynikajg z ustawy Pzp;

8. Przetwarzane dane osobowe nie bedg wykorzystywane przez Administratora do podejmowania
zautomatyzowanych decyzji w indywidualnych przypadkach, stosowanie do art. 22 RODO;

9. Posiada Pani/Pan:

1) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych;

2) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;

3) na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

4) Prawo do whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO;

10. Nie przystuguje Pani/Panu:

1) W zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

2) Prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktéorym mowa w art. 20 RODO;

3) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

Signature Not Verifie,-d“

Dokument podpisany prz
PUP Kamien Pomorski

Anna Kowalska;

(podpis osoby upowaznionej)



		2024-03-29T08:13:37+0100




